Statut du Joueur et de l’Entraîneur de Fédérale 1 Page 1 sur 4

FEDERATION FRANCAISE DE TENNIS DE TABLE
3, rue Dieudonné Costes 

BP 40348 75625 

Paris Cedex 13

Numéro d’enregistrement :………………………

MODELE DE CONTRAT DE TRAVAIL

à durée déterminée d’usage

SAISON 2008 / 2009

Joueur pluriactif1 à temps partiel

ENTRE

L’association / la SAOS / la SASP/ la SEMS, l’EUSRL2

Dont le siège est

Code FFR

Comité régional de XXXX, code FFTT,

Représentée par M. es qualité de

Ci-après dénommée « le club »

D’une part,

ET

Monsieur

Né le à

De nationalité

Demeurant

N° sécurité sociale

Ci-après, dénommé « le joueur »

D’autre part

D’un commun accord entre les parties, tout contrat (ou accord) passé antérieurement entre le club et le joueur est annulé et remplacé par le présent contrat.

1 - Convention collective et textes applicables - motif du recours - :

Le présent contrat est régi par les dispositions

• des articles .L 1242-2, 3° et L 1242-1 du code du travail,

• du chapitre 12 de la Convention Collective Nationale du Sport

• de l’accord collectif conclu en vertu dudit chapitre 12 relativement à l’organisation des rapports club/ joueur et

club/ entraineur au sein du club de division XXXX, et dont les dispositions sont applicables par priorité et à

l’exclusion de toute disposition légale, règlementaire ou conventionnelle contraire.

La Convention Collective Nationale du Sport et l’accord collectif susvisé sont affichés au sein des locaux du club; chaque

partie déclare en avoir pris pleinement connaissance et en accepter l’ensemble des termes qu’elle s’engage à respecter.

1 Le joueur salarié dont la rémunération mensuelle brute fixe est inférieure au seuil fixé pour l’homologation du contrat, doit

obligatoirement disposer du statut de pluriactif au sens de l’article 1.1. du chapitre 1 du titre II de l’accord collectif de référence.

2 Lorsque l’association a constitué une société sportive, les contrats de travail des joueurs de l’Equipe première sont obligatoirement conclus avec cette dernière.
